
COMUNE  DI  CAVALLERMAGGIORE
PROVINCIA DI CUNEO

DECRETO SINDACALE N. 8 DEL 18/09/2023

OGGETTO:  Valutazione d'impatto sulla protezione dei dati (DPIA)  - Servizio di
WhistleblowingPA

IL   SINDACO

Premesso che:
 Il Regolamento Europeo 2016/679 (GDPR), pienamente applicabile dal 25 maggio

2018, impone al Titolare del trattamento dei dati una procedura di valutazione di
impatto dei trattamenti effettuati quando, considerati la natura, l’oggetto, il contesto
e le finalità del medesimo essi possano presentare un rischio elevato per i diritti e le
libertà delle persone fisiche (art. 35 par. I);

 La valutazione d’impatto sulla protezione dei dati è richiesta, in particolare, in caso
di sorveglianza sistematica su larga scala di una zona accessibile al pubblico (art. 35
per. III);

 In  data  20/06/2007  con  deliberazione  del  Consiglio  Comunale  n.  20  è  stato
approvato  il  Regolamento  Comunale  per  l’attuazione  ex  D.Lgs.  n.  196  del
30/06/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”;

Considerato che questo Comune:
 Con deliberazione di Giunta Comunale n. 45 del 15/03/2022, al fine di adempiere

alla normativa vigente relativamente all’istituto della segnalazione di illeciti da parte
dei  dipendenti  pubblici  noto come whistleblowing,   ha disposto di rivolgersi alla
piattaforma messa a disposizione dalla Ditta Transparency International Italia;

 In un’ottica di trasparenza e al fine di informare gli interessati, ha pubblicato sul sito
istituzionale in apposita sezione, le istruzioni, l’informativa ex art. 13 GDPR e il link
attraverso i quali attivare la procedura;

 Il trattamento dei dati riguarda il diritto e l’obbligo per gli interessati di segnalare gli
illeciti D.Lgs. n. 24/2023. 

Rilevato che alla  redazione  dalla  DPIA ha partecipato  il  DPO (Data  Protection Officer)
nell’attività di supervisione ex art. 39 per. I lett. c);

Visto l’art. 50 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

D E C R E T A

1) Di  approvare  la  valutazione  d’impatto  sulla  protezione  dei  dati  personali  relativa  al
Servizio di WhistleblowingPA, depositata agli atti dell’ufficio.

DOCUMENTO FIRMATO DIGITALMENTE ai sensi del D.Lgs. 7 marzo 2005 n. 82 (Codice
dell’amministrazione digitale)



2) Di disporre la pubblicazione di un avviso informativo in apposita area del sito internet.

3) Di incaricare i competenti uffici comunali di tutti gli adempimenti conseguenti. 

        
Addì, 18/09/2023

          IL SINDACO
   Davide SANNAZZARO
      firmato digitalmente
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